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Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w przedszkolu przez wizytatoréw

do spraw ewaluacji. Raport z ewaluacji problemowej dotyczy jednego lub kilku z przedstawionych ponizej

wymagan panstwa.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji na temat funkcjonowania przedszkola

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:
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Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci.

Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci sq zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu sie
Dzieci nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

Dzieci sq aktywne.

Ksztattowane sg postawy i respektowane normy spoteczne.

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Nauczyciele wspoétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

Promowana jest wartos¢ wychowania przedszkolnego.

Rodzice sq partnerami przedszkola.

Wykorzystywane sg zasoby przedszkola i Srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
Przedszkole w planowaniu pracy uwzglednia wnioski z analizy badan zewnetrznych i wewnetrznych.

Zarzadzanie przedszkolem stuzy jego rozwojowi.

Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy przedszkole spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6.08.2015 r. Przedszkole moze spetnia¢é wymagania na poziomie

podstawowym i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 10-03-2016 - 31-03-2016 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Ewa Kargol-Stybaniewicz, Jarostaw Klimczak. Badaniem objeto dzieci (swobodne
rozmowy oraz rozmowy po obserwacji zaje¢), 50 rodzicow (tgcznie: ankieta i wywiad grupowy) i 3 nauczycielki
(wywiad grupowy). Przeprowadzono roéwniez wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy
z przedstawicielami partneréw przedszkola oraz pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje zajec,
placéwki i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport dotyczacy
podstawowych obszaréw dziatania przedszkola w zakresie wskazanym przez Ministra Edukacji

Narodowej obejmujac nastepujgce wymagania: " Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang

na rozwoj dzieci", "Dzieci sq aktywne" oraz " Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich

indywidualnej sytuacji".

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

OP - Arkusz obserwacji przedszkola

0Z - Arkusz obserwacji zaje¢ w przedszkolu

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki przedszkola
AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicow

SSRZD - Scenariusz swobodnych rozmoéw z dzieémi

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorkg przedszkola
WDPO - Scenariusz wywiadu z dzie¢mi po obserwacji

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

PUBLICZNE PRZEDSZKOLE CALINECZKA W CZARNYMLESIE 3/19

W KRAKOWIE

MIMISTERSTWO Qirobie gk UNIA EUROPEJSKA

KAPITAt LUDZKI EDUKACT] R RERA

Ntcoomsiustou s N ARODOWE ® Eouracs E . T
—



Obraz placowki

Raport, ktory Panstwu przedstawiamy dotyczy wynikow ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w Publicznym
Przedszkolu "Calineczka" w Czarnymlesie. Ponizej znajdg Panstwo najwazniejsze, wynikajace z badan,
informacje o placowce. Wszystkie dane itezy zawarte w tekscie raportu znajdujgq potwierdzenie w wynikach

przeprowadzonych badan.

"Patrzcie oczyma dziecka, by zycie postrzegac inaczej. Miejcie sny dziecka o utraconym raju. Usmiechnijcie sie
usmiechem dziecka, by moc cieszy¢ sie z rzeczy drobnych. Przyjmijcie serce dziecka, aby uwierzyé w mitosé
ludzi" (H.Ch. Andersen).

Stowa basniopisarza stanowig motto do pracy z dzie¢mi oraz koncepcji pracy nastawionej na wspomaganie
rozwoju, ksztattowanie umiejetnosci, indywidualizacje oraz takie sprawowanie opieki, by wszystkie
przedszkolaki czuty sie bezpiecznie w Publicznym Przedszkolu "Calineczka" w Czarnymlesie. W 1998 roku
uchwatg Rady Gminy Przygodzice przedszkolu nadano imie jednej z bohaterek basni H.Ch. Andersena
"Calineczki". Placowka ta ma dtugoletnig tradycje, bowiem w 2018 roku obchodzi¢ bedzie siedemdziesieciolecie
istnienia, lecz wszyscy pracownicy stosujq skuteczne inowoczesne metody iformy pracy. Nauczycielki
korzystajg z nowoczesnych programoéw edukacyjnych, same wdrazajq nowatorskie dziatania (dzieci i rodzice
witani sg przez Calineczke, patronke przedszkola, ktéra zacheca do samodzielnosci i wtasciwego zachowania sie
maluchéw oraz funkcjonuje system nagradzania "Kwiaty od Calineczki").Organem prowadzacym przedszkola
jest Gmina Przygodzice dbajaca o wyposazenie placowki, zapewnienie szeroko rozumianego bezpieczenstwa
oraz ekologiczne rozwigzania funkcjonowania (ogrzewanie gazowe, witasna biologiczno-mechaniczna
oczyszczalnia Sciekdw).

Obecnie do Publicznego Przedszkola "Calineczka" w Czarnymlesie uczeszcza piecdziesiecioro dzieci w wieku
od trzech do szesciu lat. Sytuacje edukacyjne organizowane sg w dwdch grupach zblizonych wiekowo - grupie
3-4 i5-6.latkdw. W przedszkolu zatrudnione sg 4 nauczycielki (w tym dyrektor przedszkola) oraz trzech
pracownikdédw obstugi. Przedszkole czynne jest w godzinach od 6.30 do 16.00. Dzieci majg mozliwos¢
uczestniczenia w zajeciach dodatkowych (jezyk angielski, religia). Rodzice i srodowisko lokalne uwazaja,
ze przedszkole zapewnia adekwatng do potrzeb dzieci opieke, stymuluje rozwoéj umiejetnosci, dostrzega talenty
oraz wspiera dzieci wymagajace pomocy. Przedszkolaki systematycznie prezentujg umiejetnosci na imprezach
srodowiskowych, uczestniczg w konkursach oraz akcjach charytatywnych, ekologicznych. Czeste spotkania
dzieci z przedstawicielami ciekawych zawoddéw ksztattujg w nich wiedze o otaczajacym swiecie, wyzwalajg chec

nauki i samodzielnosci.

Niniejszy raport zawiera informacje dotyczace spetnienia wymagan wskazanych przez Ministra Edukacji
Narodowej w zakresie: "Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj dzieci", "Dzieci sg
aktywne" oraz "Przedszkole wspomaga rozwoj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji". Wiecej
informacji na temat pracy Publicznego Przedszkola "Calineczka" w Czarnymlesie znajdg Panstwo na stronie
internetowej  placéwki: www.przedszkole-calineczka.com oraz ~ w tekscie raportu, do ktérego lektury

zapraszamy.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

PUBLICZNE PRZEDSZKOLE CALINECZKA W
CZARNYMLESIE

Patron

Typ placowki Przedszkole
Miejscowosc¢ Czarnylas
Ulica

Numer 124

Kod pocztowy 63-421
Urzad pocztowy Przygodzice
Telefon 627335018
Fax 627335018
Www

Regon 25159890000000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 50

Oddziaty 2
Nauczyciele petnozatrudnieni 4.00
Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 0.00
Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.00

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25

Liczba uczniéyv przypadajqcy_ch na jednego 12.5
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo WIELKOPOLSKIE
Powiat ostrowski
Gmina Przygodzice
Typ gminy gmina wiejska
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Whnioski

1. Koncepcja pracy przedszkola jest dostosowana do potrzeb dzieci, zidentyfikowanych oczekiwan,
a realizacja zadan z niej wynikajacych satysfakcjonuje rodzicéw, dzieki czemu placéwka jest

pozytywnie postrzegana w srodowisku lokalnym.

2. Dzieci w spos6b powszechny angazuja sie w zajecia prowadzone w przedszkolu, co sprzyja ich

rozwojowi oraz zaspokajaniu potrzeb.

3. Nauczyciele skutecznie zachecaja dzieci do samodzielnosci, podejmowania réznych form

aktywnosci i wykazania sie wlasnymi inicjatywami.

4. Dziatania majace na celu rozpoznanie mozliwosci psychofizycznych dzieci, przy wykorzystaniu

instytucji lokalnych, sprzyjaja ich rozwojowi i udzielaniu im wlasciwego wsparcia.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Przedszkole dziata w oparciu o przyjeta przez rade pedagogiczna, wiasna koncepcje pracy, ktéra
uwzglednia potrzeby rozwojowe dzieci, oczekiwania srodowiska lokalnego, jest znana rodzicom
i przez nich akceptowana, realizowana oraz modyfikowana. Praca dydaktyczno-wychowawcza
w przedszkolu opiera sie na stowach Jana Christiana Andersena ,,Patrzcie oczyma dziecka, by zycie
postrzegac inaczej. Miejcie sny dziecka o utraconym raju. Usmiechnijcie sie uémiechem dziecka, by
moc cieszy¢ sie z rzeczy drobnych. Przyjmijcie serce dziecka, aby uwierzy¢ w mitosé ludzi”. Basnie
Andersena maja uniwersalna ponadczasowa wartos¢, dlatego sa one wykorzystywane w realizacji
koncepcji pracy przedszkola ,, Calineczka". Realizowana na co dzien koncepcja pracy przedszkola
wspomaga wychowanie dzieci, zapewnia aktywne spedzania przez nie czasu, a takze daje

mozliwos¢ rozwoju.

Obszar badania: Przedszkole dziata zgodnie z przyjeta przez rade pedagogiczng witasng
koncepcjq pracy, uwzgledniajaca potrzeby rozwojowe dzieci, specyfike pracy przedszkola oraz

zidentyfikowane oczekiwania srodowiska lokalnego

Najwazniejsze zalozenia koncepcji pracy przedszkola zwigzane sa edukacja i wychowaniem,
bezpieczenstwem i otwartoscia na potrzeby dzieci, rodzicow i srodowiska lokalnego. Przedszkole
zapewnia kazdemu wychowankowi mozliwos$¢ wszechstronnego rozwoju jego talentdw i zdolnosci poprzez
rozbudzanie jego ciekawosci i zaspokojenie naturalnej potrzeby poznania otaczajacego $wiata. Przedszkole
stawia na wychowanie samodzielnego, kreatywnie myslacego i otwartego na kontakty z otoczeniem absolwenta
przedszkola, ktéry potrafi wspoétdziata¢ z innymi osobami. Przedszkole dziata zgodnie z wiasng koncepcjg
"Przedszkole uczy i wychowuje", ktére zaktada rozwijanie uzdolnien i talentow kazdego dziecka, rozbudzanie
jego ciekawosci i zaspokojenie naturalnej potrzeby poznania otaczajacego Swiata.Na podstawie obserwacji
zachowania dzieci, rozmow z rodzicami, ankiet i diagnoz, nauczyciele organizuja prace
dydaktyczno-wychowawczg uwzgledniajac zainteresowania, uzdolnienia i potrzeby dzieci. Zatozeniem
koncepcji jest indywidualne traktowanie kazdego dziecka, dbato$¢ o rozwdj aktywnosci i samodzielnosci
przedszkolakdw, zaspokojenie potrzeby ruchu, uwzglednianie zadan ograniczajacych rozpoznane deficyty (niska
sprawnos¢ manualna, nieustalona lateralizacja, leworecznos¢, wady wymowy), oraz orzeczen o potrzebie
ksztatcenia specjalnego (dostosowanie form i metod pracy do zalecen opinii
psychologiczno-pedagogicznej). Dzieci rozwijajag swoje zainteresowania podczas zaje¢ plastycznych,
tanecznych, umuzykalniajacych i recytatorskich, a zasady rywalizacji poznaja uczestniczac w przegladach

i konkursach. W celu zaspokojenia naturalnej potrzeby ruchu dzieci korzystajg z zaje¢ organizowanych na placu
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zabaw oraz w sali gimnastycznej nalezacej do szkoty. Koncepcja pracy uwzglednia modernizacje bazy
dydaktycznej, wykorzystywanie tablicy interaktywnej do indywidualnej pracy =z dzieckiem, doskonalenie
kadry,organizowanie spotkan z przedstawicielami réznych zawoddéw (policjantem, listonoszem, pielegniarka,
pszczelarzem, leéniczym...). W celu zwiekszenia bezpieczenstwa, dzieci podczas spacerow i wycieczek
uzywajq kamizelek odblaskowych, czapek rozpoznawczych z logo przedszkola, wezy spacerowych. Przedszkole
w uzgodnieniu z rodzicami i przedstawicielami réznych instytucji i organizacji srodowiska lokalnego planuje
i realizuje dziatania zgodne z koncepcjg pracy irozwoju przedszkola (uroczystosci dla rodzicéw, seniorow,
mieszkancéw, przedstawicieli wiadz gminnych i lokalnych, partneréw przedszkola: ,Pozegnanie lata i Swieto
pieczonego ziemniaka”, ,Jestem Polakiem i Przedszkolakiem”, ” W oczekiwaniu na SwiQta Bozego Narodzenia
Przedszkolacy - Seniorom”, ,Walentynka dla Babci i Dziadka”, ,Dzien Kobiet”, ,Piknik rodzinny z mama i tatg”,
,Dzien mamy”, ,Powitanie lata”). Przedszkole we wspoétpracy ze szkota, bibliotekg, rada sotecka, kotem
gospodyn wiejskich, Klubem Seniora jest organizatorem uroczystosci lokalnych i charytatywnych. Dzieci
recytujg wiersze, Spiewajq piosenki, tancza, poznajg zasady funkcjonowania instytucji lokalnych, sg wdrazana

do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym.

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest znana rodzicom i przez nich akceptowana.

Koncepcja pracy przedszkola jest akceptowana przez rodzicow. Dyrektor poinformowat, ze rodzice
zapoznawani sg z koncepcjg pracy przedszkola poprzez strone internetowga, gazetke z informacjami dla rodzicow
oraz podczas zebran ogodlnych. W opinii rodzicow najwazniejsze elementem w pracy przedszkola jest
zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczenstwa, przygotowanie ich do zycia w spoteczenstwie, wskazanie
sposobdw integrowania sie oraz zaspokajanie potrzeb $rodowiska lokalnego. Dziecko w przedszkolu uczy sie
samodzielnosci (ubieranie sie, samoobstuga) i jest przygotowane do rozpoczecia nauki w szkole. Rodzicom
podoba sie, ze "nawet dzieci 3-letnie nie oczekujg od nich pomocy", a w domu wiele czynnosci wykonujg
samodzielnie. Przedszkole rozwija talenty muzyczne i plastyczne dzieci (dziecko nagrato ptyte z koledami,
uczestniczyto w festiwalu umiejetnosci dzieci i mtodziezy Koninie). Mamy uczestniczace w wywiadzie podkreslity,
ze dzieci chetnie uczestniczg w konkursach recytatorskich, a te, ktére sie wstydza, z czasem przetamujg swéj
opér. Ich zdaniem uroczystosci przedszkolne z udziatem rodzin i wlkadz gminy zblizajg dzieci i mieszkancow
Czarnegolasu. Podoba im sie réwniez to, ze nauczyciele uczg dzieci wrazliwosci i sposobdw udzielania pomocy
chorym i potrzebujgacym. Rodzice sq zadowoleni z pracy przedszkola i nie widzg potrzeby wprowadzania zmian

w jego funkcjonowaniu.
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W wymaganiu "Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwdj dzieci" w
odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o dziataniach
szkoty/placéwki:

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest modyfikowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice uczestnicza w modyfikowaniu koncepcji pracy przedszkola. Na stronie internetowej przedszkola
widnieje motto: ,Basnie Andersena zawierajg gteboki sens humanistyczny i majgq uniwersalng, ponadczasowq
warto$¢: przez zaczarowany S$wiat kwiatow i zwierzat , wrézek, dobrych iztych duchéw ukazujg ludzkie
charaktery i problemy. Miejcie sny dziecka o utraconym raju. USmiechnijcie sie usmiechem dziecka, by moc
cieszy¢ sie zrzeczy drobnych. Przyjmijcie serce dziecka, aby uwierzy¢ w mito$¢ ludzi”. Koncepcja pracy
przedszkola wykorzystuje aspekty wychowawcze wynikajace z basni Jana Christiana
Andersena ,Calineczka": Przedszkole umozliwia rodzicom partycypowanie w modyfikowaniu koncepcji
przedszkola poprzez pytania ankietowe, rozmowy indywidualne i grupowe, analizowanie zjawisk zachodzacych
w przedszkolu, wnioskowanie i wdrazanie zmian. W wyniku uzgodnien z rodzicami zmodyfikowano system
wzmacniania pozytywnych zachowan dzieci. Metode nazwang w przedszkolu ,Kwiatki od Calineczki" zastapity
tablice motywacyjne z systemem znaczkdw przydzielanych dzieciom oraz bajka stowno-muzyczna ,Prosby
Calineczki". Na wniosek rodzicow zmodyfikowano forme uroczystosci ,Pozegnanie przedszkola", zorganizowano
nowe wycieczki (do centrum kultury i ogrodu zoologicznego). Rodzice poinformowali, ze w ramach planowania
i realizacji koncepcji pracy przedszkola moga decydowaé o przeznaczeniu funduszy rady rodzicédw, wnioskowaé
o0 wymiane urzadzen bedacych wyposazeniem przedszkola i placu zabaw, wspomagac prace realizowane
na rzecz przedszkola (organizujg transport towarowy, dekorujgq sale, kosza trawe, wspieraja pracownikéw

przedszkola).

Obszar badania: Koncepcja pracy przedszkola jest realizowana we wspotpracy z rodzicami.

Rodzice uczestnicza w realizacji koncepcji pracy przedszkola. Rodzice sg wspétorganizatorami imprez dla
dzieci (przygotowuja wystroj sali, pomagajga w sprzataniu po ich zakonczeniu, uczestnicza w programach
artystycznych), wspierajq dziatania nauczycieli (organizacja konkurséw miedzyprzedszkolnych, pomoc
w organizacji pikniku, festynu). Rodzice uwazajq, ze ich pomysty s uwzgledniane i wykorzystywane w pracy
dydaktyczno-wychowawczej. Nauczyciele podali przyktady udziatu rodzicow w planowaniu i realizacji dziatan
przedszkola (petnienie roli konferansjeréw podczas uroczystosci, organizowanie atrakcji dla dzieci np. kucyka,
finansowanie spotkan dzieci z animatorami kultury klaunem, iluzjonistg). Rodzice uczestniczg w spotkaniach
edukacyjnych z pracownikami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Ostrowie Wlkp., w otwartych zajeciach
edukacyjnych, szyjg stroje na uroczystosci i zabawy organizowane w przedszkolu, przygotowuja upominki
Swigteczne oraz z okazji Dnia Dziecka, pomagajg przygotowac¢ dzieci do konkurséw (utrwalanie wierszy,
piosenek, organizacja dowozu). Rodzice wspierajg nauczycieli w funkcjach opiekunczych podczas wyjazdow,
a w celu zwiekszenia bezpieczenstwa zakupili kamizelki odblaskowe, ktére dzieci zaktadaja wychodzac poza
teren przedszkola. Rodzice uczestniczg w dziataniach nauczycieli zwigzanych z realizacjq systemu wzmacniania
pozytywnych zachowan u przedszkolakow (,Kwiatki od Calineczki”), doskonaleniu samodzielnosci
dzieci, pozyskiwaniu pomocy dydaktycznych i s$rodkdéw finansowych, organizowaniu pomocy dla zwierzat ze

schroniska w Ostrowie Wielkopolskim, zbidrce zuzytych baterii oraz plastikowych nakretek.
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Wymaganie:

Dzieci sq aktywne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Wszystkie dzieci chetnie uczestnicza w zajeciach organizowanych w przedszkolu, sa zaangazowane,
a nauczyciele wdrazaja wychowankéw do samodzielnosci. Wszyscy nauczyciele stwarzaja sytuacje,
dzieki ktéorym dzieci wykazuja sie r6znorodna aktywnoscia i maja mozliwosé¢ realizacji wlasnych
pomysiow dotyczacych zabaw, wytworéw plastycznych, spedzania czasu w grupie. Dzieci aktywnie
poznajaq srodowisko lokalne i uczestnicza w dzialaniach na jego rzecz (np.: uroczystosci, akcje
spoteczne i charytatywne). Rodzice i partnerzy przedszkola cenig systematyczne dziatania dzieci,

dzieki ktérym uczestnicza one w poznawaniu srodowiska lokalnego oraz wzajemnym rozwoju.

Obszar badania: Dzieci sq zaangazowane w zajecia prowadzone w przedszkolu i chetnie w
nich uczestnicza. Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajq dzieci do podejmowania

réznorodnych aktywnosci.

Wszystkie dzieci angazujq sie w zajecia przedszkolne i chetnie w nich uczestnicza,
a nauczycielki stwarzaja im mozliwos¢ wykazania sie aktywnoscia. Wszyscy ankietowani
rodzice wskazali, ze ich dziecko chetnie bierze udziat w zajeciach oferowanych w przedszkolu (wykres 1j).
Ankietowani rodzice podali przyktady zaobserwowanych przez siebie zachowan dzieci, ktére $Swiadczg
o0 zadowoleniu z uczeszczania do przedszkola, co ilustruje wykres 1o0. Dzieciom najbardziej podoba sieg,
ze w przedszkolu mogq uczestniczy¢ w réznych formach aktywnosci (zabawa, taniec, gry, spacery, gimnastyka)
i uczy¢ ciekawych rzeczy. W czasie pobytu w przedszkolu dzieci maja mozliwo$¢ podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Dyrektor i nauczycielki podczas wywiadu przedstawity szereg dziatan podejmowanych w celu
pobudzenia aktywnosci wszystkich dzieci. Najbardziej skutecznymi metodami jest wiaczanie dzieci
w wykonywanie konkretnych zadan (m. in.: malowanie, rysowanie, lepienie, $piewanie, cwiczenia
gimnastyczne), nasladowanie nauczyciela lub innego dziecka w trakcie zabaw, petnienie rél (dyzurny w stotowce
lub toalecie, podczas zabaw), atakze takie prowadzenie =zaje¢ z wykorzystaniem réznych metod
aktywizujacych, by prowokowaty do poszukiwania odpowiedzi, wzbudzaty ciekawo$¢ poznawczg (korzystanie
z kacikéw tematycznych, spotkania z reprezentantami réznych zawodoéw, udziat w wydarzeniach S$rodowiska
lokalnego). Nauczycielki podaty, ze systematycznie korzystajg z réznych rekwizytow (apaszki, hula - hop,
maski, chusta animacyjna, przybory gimnastyczne, stroje np. lekarza, pielegniarki itp.) oraz bawig sie z dzie¢mi
w teatr, co mobilizuje je do aktywnosci, rozbudza wyobraznie oraz mobilizuje do inicjowania nowych zabaw.
Dzieciom w zabawie czesto towarzyszy muzyka (takze klasyczna), co dodatkowo uatrakcyjnia procesy
edukacyjne oraz zacheca przedszkolaki do podejmowania réznorodnych aktywnosci. Nauczyciele ksztattujg
aktywnos$¢ dzieci poprzez wzmacnianie ich samodzielnosci w zakresie samoobstugi, sprawnosci manualnej,
manipulacyjnej, motorycznej, poznawczej. Istotnym elementem prowokujgcym dzieci do aktywnosci jest czeste
chwalenie dzieci, nagradzanie, pobudzanie do dalszych wysitkdw. Zdaniem respondentéw powszechne

podejmowanie przez dzieci réznych form aktywnosci $Scisle zwigzane jest z indywidualizowaniem procesu
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edukacyjno-opiekunczo-wychowawczego. Dzieci uczestniczace w rozmowie stwierdzity, ze chetnie uczestniczg
we wszystkich zajeciach; potrafity wymieni¢ wiele czynnosci oraz zabaw, ktére sprawiajq im zadowolenie
i rados¢. Rodzice bioragcy udziat w wywiadzie grupowym stwierdzili, Zze nauczycielki mobilizujg dzieci
do aktywnosci, pozwalajg na prezentowanie umiejetnosci (pokazy, wystepy, uroczystosci) oraz ksztattujq
pozadane zachowania, nawyki (higiena, zachowanie porzadku, samoobstuga). Obserwacja zaje¢ potwierdza
powszechne dziatania nauczycieli zmierzajagce do podejmowania przez dzieci réznorodnych aktywnosci oraz
ich zaangazowanie w czasie pobytu w placéwce. Uczestniczacy w wywiadach grupowych partnerzy placoéwki
i pracownicy niepedagogiczni sg takze przekonani, ze dzieci chetnie uczestniczg w zajeciach prowadzonych
w przedszkolu. Z ich obserwacji wynika, ze dzieci rozwijaja umiejetnosci, sg coraz sprawniejsze, uspotecznione,
ale jednoczesnie zdyscyplinowane, cierpliwe oraz kulturalne. Partnerzy przedszkola obserwujg dzieci
na uroczystosciach, spotkaniach na terenie placowki oraz w $rodowisku lokalnym i nie dostrzegajg znuzenia,
zawstydzenia czy niewtasciwych zachowan. Pracownicy niepedagogiczni uzupetnili, ze zaangazowaniu
przedszkolakéw w zajecia sprzyjajq ciekawe tematy realizowane przez nauczycielki, wykorzystywanie réznych
pomocy dydaktycznych, stosowanie obserwacji, ¢wiczen, doswiadczen oraz czeste korzystanie z zasobdw

srodowiska lokalnego (wycieczki edukacyjne, spotkania).
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Obszar badania: Dzieci sg wdrazane do samodzielnosci.

Dzieci sa wdrazane do samodzielnoséci poprzez dzialania podejmowane przez wszystkich
pracownikéw przedszkola, co daje efekty w postaci systematycznego nabywania przez nie
umiejetnosci w zakresie samoobstugi i samodzielnego wykonywania zadan. Zdaniem
uczestnikéw badan ewaluacyjnych (wywiady z dyrektorem, pracownikami niepedagogicznymi, nauczycielkami)
dzieci sa wdrazane do samodzielnosci w zabawie (swobodny wybor zabawki, miejsca iformy), w czasie
wykonywania prac plastycznych (wybodr koloru, tematyki), podczas zaje¢ tematycznych, a takze podczas
wykonywania czynnosci samoobstugowych (positki, ubieranie/rozbieranie, toaleta, porzadkowanie zabawek po
zabawie). Dzieci wypowiadajace sie w czasie swobodnych rozmdéw wymienialty te same czynnosci, jakie
wskazywali dorosli. Dzieci majg tez mozliwos¢ samodzielnego komponowania kanapek. W celu wzmocnienia
pozytywnych zachowan dzieci, w tym czynnosci samoobstugowych wprowadzono dziatanie nowatorskie tzw.
"Kwiatki od Calineczki". Che¢ zdobycia nagrody w postaci kwiatka bardzo pozytywnie wptywata na zachowanie
i samodzielnos$¢ dzieci. Dziatania zmodyfikowano i ,Kwiatki od Calineczki" zastgpiono tablicami motywacyjnymi.
W biezacym roku szkolnym wdrozono réwniez nowatorskie dziatanie: ,Prosbe stowno - muzyczng Calineczki"

stuchang w szatni przez dzieci i rodzicéw, ktéra zacheca przedszkolakéw do samodzielnosci. W odtwarzanej
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z magnetofonu ,Prosbie" Calineczka odpowiada (w rozmowie z innymi postaciami basni ) na pytania dotyczace
samodzielnego wykonywania réznych czynnosci w szatni. Dzieci irodzice stuchajg tej rozmowy rano i po
potudniu podczas schodzenia i rozchodzenia sie dzieci, a posta¢ patronki placowki mobilizuje przedszkolaki
do aktywnosci. Obserwacja zaje¢ potwierdza =zachecanie dzieci do samodzielnego wykonywania zadan
w réznych sytuacjach (tazienka, stotéwka, szatnia, zajecia artystyczne, manipulacyjne), przy czym nauczycielki

w wielu sytuacjach pozostawiaty wychowankom mozliwo$¢ wyboru podejmowanej aktywnosci.

W wymaganiu "Dzieci sq aktywne" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace

dane Swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Dzieci inicjujq i realizujg dziatania na rzecz wtasnego rozwoju.

Przedszkolaki maja w przedszkolu stworzona mozliwos¢, by podejmowac dziatania
wynikajace z wlasnej inicjatywy. Z informacji  uzyskanych od dyrektora, pracownikow
niepedagogicznych oraz na podstawie obserwacji zajec i przedszkola wynika, ze poza mozliwosciag dowolnego
wyboru rodzaju, miejsca, formy aktywnosci w czasie zabaw swobodnych przedszkolaki podejmuja réwniez inne
dziatania z wtasnej inicjatywy. Dzieci chetnie podejmowaty sie petnienia funkcji dyzurnych w fazience, toalecie,
na stotdwce. Starsze przedszkolaki (grupa 5-6.latkdw) z wiasnej inicjatywy wybieraty rekwizyty do zabawy,
instrumenty muzyczne towarzyszace zabawie. Dzieci mtodsze i starsze wykonywaty prace plastyczne wedtug
wilasnego pomystu, wybieraty muzyke towarzyszacq ich aktywnosci taneczno-gimnastycznej, a takze
wskazywaty dzieci do petnienia rol i porzadkowaty swoje otoczenie (odktadanie zabawek na miejsce, uktadanie
przyborow plastycznych, uktadanie stroju gimnastycznego). Wiekszo$¢ dzieci sama kontroluje czystos¢ rak
i buzi, zgtasza potrzebe ich umycia. Ponadto przedszkolaki majg mozliwos¢ wyboru dziecka, z ktérym idzie
w parze oraz zabawy na placu zabaw. Nauczycielki w szatni ina tablicach prezentujg prace plastyczne
wykonywane przez dzieci pod ich kierunkiem oraz przygotowane z inicjatywy dzieci (rysunki, laurki, konstrukcje
z klockow). Nauczyciele prowadzg zajecia w taki sposdb, ze dzieci sg zainteresowane, rozbudzajg ich potrzeby
poznawcze (zadawanie pytan, prosba o powtdrzenie opowiedzianej historyjki, zabawa w teatr, przeczytanie
wiersza, wystuchanie utworu muzycznego) oraz wykazujg che¢ nasladowania, kontynuowania zabawy,
powtarzania i utrwalania nowych wiadomosci. Pracownicy niepedagogiczni stwierdzili, Ze inicjatywy dzieci
regularnie obserwujg w czasie zabaw tematycznych, podczas positkow i wystepow publicznych. Z obserwacji
zaje¢ wynika, ze wszyscy nauczyciele wykorzystujg inicjatywy dzieci doich rozwoju; chwalg pomysty,
wykorzystuja je w zabawie ipracy, eksponuja efekty dziatan, mobilizujq inne dzieci do aktywnosci oraz

samodzielnosci tworczej.

PUBLICZNE PRZEDSZKOLE CALINECZKA W CZARNYMLESIE 13/19

W KRAKOWIE

MINISTERSTWO r Odnobir gy UNIA EUROPEJSKA

KAPITAEL LUDZKI ] {AC ’ E o W ERSYTET EURDPEISK]

HARCECWA STRATEGIA SPOINGHCI r.\l?hll:l.lti‘?]ﬂ';f\[.ll.'. EJ . R .‘ : E JAGH :L Lt:N SKI FUMNERISE SPGEBCINY.
—



Obszar badania: Dzieci uczestnicza w dziataniach na rzecz spotecznosci lokalnej.

Wszystkie dzieci z Publicznego Przedszkola , Calineczka” w Czarnymlesie uczestnicza

w dziataniach integrujacych spotecznosc¢ lokalna. Przedszkole bierze udziat w lokalnych imprezach
i uroczystosciach we wspdtpracy z instytucjami s$rodowiska lokalnego, m.in. Radg Sotecka wsi Czarnylas
i Hetmandw, Zespotem Szkdét w Czarnymlesie, Bibliotekg Publiczng, Przychodnig Lekarza Rodzinnego,
Nadlesnictwem Antonin, Ochotnicza Straza Pozarng i Kotem Gospodyn Wiejskich w Czarnymlesie. Dzieci
uczestnicza w przegladach, zawodach organizowanych przez zaprzyjaznione placéwki Gminy Przygodzice.
Przedszkolaki systematycznie prezentujg swoje umiejetnosci italenty podczas wystepdw i przedstawien
na terenie przedszkola, w sali wiejskiej i miejscowej restauracji, w kosciele, a takze w pobliskim Hetmanowie.
Partnerzy przedszkola podkreslajg doskonate przygotowanie dzieci do wystepdw, urozmaicony repertuar,
a przede wszystkim bogactwo scenografii irdéznorodne stroje. Przedszkole we wspotpracy z rodzicami
i Srodowiskiem lokalnym pozyskuje, gromadzi, a takze wypozycza stroje do tancéw i przedstawien
przedszkolakéw. Dzieci wykonujg laurki i wreczaja je wraz z zyczeniami z okazji $wiat przedstawicielom réznych
instytucji, organizacji, zawoddw. Uczestniczg takze w dziataniach charytatywnych, ekologicznych ksztattujac
pozytywne zachowania, wyrabiajac wrazliwosé, empatie i tolerancje na potrzeby innych (zbidrka zuzytych
baterii, plastikowych nakretek, pomoc zwierzetom ze schroniska w Ostrowie WIkp., ,Sprzatanie sSwiata").
Przedszkolaki wraz z rodzicami i nauczycielami zaangazowali sie réwniez w festyn wspomagajacy zbidrke
$rodkdw na leczenie przewlekle chorego dziecka. Rodzice i partnerzy przedszkola cenig liczne irdznorodne
dziatania dzieci realizowane pod kierunkiem nauczycieli i dyrektora, dzieki ktérym uczestniczg one w dziataniach

na rzecz spotecznosci lokalnej.
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Wymaganie:

Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci, potrzeby i sytuacje spoteczna dzieci, a zebrane
informacje sa wykorzystywane do realizacji dziatan edukacyjnych. W wyniku prowadzonych
diagnoz, obserwacji dzieci nauczyciele planuja zajecia w ten sposdéb, by oddzialywaé¢ wzmacniajaco,
niwelowa¢ niedociagniecia oraz uczy¢ nowych sprawnosci iumiejetnosci. Nauczyciele
indywidualizuja procesy edukacyjne, dzieki czemu realizowane sg potrzeby rozwojowe
przedszkolakow. W opinii rodzicow pomoc przedszkola jest adekwatna do potrzeb dzieci oraz
oczekiwan dorostych.

Obszar badania: W przedszkolu rozpoznaje sie mozliwosci psychofizyczne i potrzeby

rozwojowe oraz sytuacje spoteczng kazdego dziecka.

State i systematyczne dziatania nauczycieli przedszkola pozwalaja na rozpoznawanie
mozliwosci psychofizycznych, potrzeb rozwojowych oraz sytuacji spotecznej dzieci.
Nauczyciele prowadzg state obserwacje dzieci we wszystkich sytuacjach sprawowania opieki przedszkolnej
(m.in.: zabawa, zajecia kierowane, positki, toaleta, spacery, spotkania z gosémi w przedszkolu i poza nim),
dokonujg diagnozy ich mozliwosci, umiejetnosci oraz rozpoznaja indywidualne potrzeby. Zdaniem
uczestniczacych w wywiadzie nauczycieli istotne sg przede wszystkim informacje pozyskane w czasie rozmoéw
prowadzonych z dzie¢mi iich rodzicami. Przedszkole korzysta takze z informacji zyskiwanych droga
ankietowania rodzicow (ankieta rekrutacyjna, tematyczne w ciggu roku). W odpowiedzi

na potrzeby spoteczne i rozwojowe wychowankéw  przedszkole podejmuje zorganizowane dziatania,
wsérod ktérych nalezy wymieni¢: adekwatne do zdiagnozowanych potrzeb planowanie zaje¢ wspomagajacych
dzieci, indywidualizowanie pracy z przedszkolakiem, udzielanie pomocy materialnej, prowadzenie
logopedycznych badan przesiewowych oraz kierowanie rodzicéw do specjalistéw. Wiekszo$¢ ankietowanych
rodzicow deklaruje, ze nauczyciele systematycznie rozmawiajg z nimi o mozliwosciach i potrzebach ich dziecka

(wykres 1j).
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Obszar badania: Informacje z przeprowadzonego rozpoznania sg wykorzystywane w realizacji
dziatan edukacyjnych. Zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych oraz zajecia

specjalistyczne sq odpowiednie do rozpoznanych potrzeb kazdego dziecka.

Przedszkole prowadzi dziatania adekwatne do rozpoznanych potrzeb dzieci. W wyniku prowadzonych
diagnoz, obserwacji dzieci nauczyciele planujg zajecia w ten sposoéb, by oddziatywaé wzmacniajgco, niwelowac
niedociggniecia oraz uczy¢ nowych sprawnosci, umiejetnosci. W oparciu o wnioski ptyngce z rozpoznania
potrzeb i mozliwosci dzieci nauczyciele indywidualizujg procesy edukacyjno-opiekuriczo-wychowawcze,
prowadzg spotkania z rodzicami, wiaczajq sie w akcje edukacyjno-spoteczne, uczestniczg
w konkursach. Dziatania nauczycieli obserwowane na zajeciach wynikaty z wczeséniejszego rozpoznania potrzeb
i mozliwosci dzieci, np. bezpieczenstwa, wspoétdziatania w grupie, tworzenia, akceptacji, ruchu, rozwijania
zainteresowan taneczno-muzycznych, plastycznych. Zdaniem rodzicow uczestniczacych w wywiadzie grupowym
wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni przedszkola wspierajq ich dzieci, wyrazajg zrozumienie dla
indywidualnych mozliwosci i potrzeb, dostosowujg czas na wykonanie zadan, zapewniajg warunki dla petnej
adaptacji w grupie oraz daza do rozwoju umiejetnosci, talentow wychowankdéw (liczne wystepy przed
publicznoscig, konkursy). Rodzice podkreslili takze to, ze przedszkole ksztattuje zdrowe nawyki zywieniowe
(picie wody, jadanie warzyw, ograniczanie stodyczy) oraz uwzglednia indywidualne ograniczenia wynikajace
z diet, uczulen. Ponadto rodzice doceniajg mozliwos¢ uzyskania w przedszkolu wiedzy w zakresie potrzeb
i mozliwosci dzieci (spotkania i pogadanki z logopeda, lekarzem, pedagogiem, psychologiem), jak réwniez
wskazania kolejnych dziatan wynikajacych z kontaktéw ze specjalistami w poradniach. Zdaniem rodzicow
biorgcych udziat w wywiadzie grupowym dzieci z rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej,
zyciowej otrzymujq w przedszkolu wsparcie (zwolnienia z optat ubezpieczenia, paczki $wigteczne, pomoc

charytatywna), przy czym udzielane jest ono w sposéb dyskretny.

PUBLICZNE PRZEDSZKOLE CALINECZKA W CZARNYMLESIE 16/19

W KRAKOWIE

MINISTERSTWO r Odnobir gy UNIA EUROPEJSKA

KAPITAEL LUDZKI ] {AC ’ E B o W ERSYTET EURDPEISK]

HARCECWA STRATEGIA SPOINGHCI r.\l?hll:l.lti‘?]ﬂ';f\[.ll.'. EJ . R .‘ : E JAGH :L Lt:N SKI FUMNERISE SPGEBCINY.
—



W wymaganiu "Przedszkole wspomaga rozwdj dzieci, z uwzglednieniem ich indywidualnej
sytuacji" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano nastepujace dane $wiadczace o

dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: W opinii rodzicow wsparcie otrzymywane w przedszkolu odpowiada

potrzebom ich dzieci.

Zdaniem rodzicow uczestniczacych w badaniu ankietowym oraz wywiadzie grupowym,
podejmowane w przedszkolu dzialania sq adekwatne do potrzeb dzieci. Wszyscy ankietowani
rodzice twierdza, ze dzieci w przedszkolu mogq liczy¢ na wsparcie w pokonywaniu trudnosci (wykres 1j),
a nauczyciele wierza w mozliwosci wychowankdéw (wykres 2j). Wiekszo$¢ ankietowanych rodzicéw uwaza,
ze dzieci w przedszkolu moga liczy¢é na pomoc w rozwijaniu swoich uzdolnien i zainteresowan (wykres
3j). Uczestniczacy w wywiadzie grupowym rodzice podali wiele przyktadow s$wiadczacych o uwzglednianiu
indywidualnych potrzeb i mozliwosci dzieci wsérdéd ktérych na uwage zastuguje: dostosowanie procesu
adaptacyjnego, $wiadczona pomoc psychologiczno-pedagogiczna (np.: wsparcie logopedyczne, specjalistyczne
ukierunkowanie rodzicdw), umozliwianie rozwoju umiejetnosci i talentdw (publiczne popisy przedszkolakow,
udziat w konkursach, ciekawa oferta zaje¢), systematyczne wspieranie rozwoju dzieci z zastosowaniem
adekwatnych metod oraz form pracy. Ponadto rodzice cenig zaangazowanie przedszkola w przygotowanie dzieci
do edukacji w szkole (zajecia na szkolnej sali gimnastycznej, udziat w zajeciach otwartych dla przedszkolakow,
wspodlne realizowanie przedsiewzie¢ dla $rodowiska lokalnego). Nauczyciele biorgcy udziat w wywiadzie
grupowym wskazali rézne metody iformy indywidualnego rozpoznawania potrzeb, zdolnosci i mozliwosci

poszczegolnych dzieci.

Mauczyciele w przedszkolu dajs mojemu
dziecku do zrozumienia, iz wierza, w
jego mozliwosa, AR

Moje dziecko moze liczyé w przedszkalu
na wsparcie w pokonywaniu trudnoscl, AR
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Moje dziecko moze liczyé w przedszkolu
na wsparcie w rozwijaniu swoich
uzdolnien i zainteresowan, AR
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Raport sporzadzili

 Ewa Kargol-Stybaniewicz

e Jarostaw Klimczak

Kurator Oswiaty:
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